PEMERINTAH KABUPATEN CIREBON
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK, KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama

: SITI KOMARIAH, S.Kep, Ners.
Jabatan

Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan dan Pengarusutamaan Gender
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama

: Hj. ENI SUHAENI, SKM. M Kes,
Jabatan

. Kepala Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana,
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jan

gka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumber, Maret 2024

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
SITI KOMARIAH, S.Kep, Ners.
Pembina Utama Muda

Pembina
NIP. 19680124 199203 2 003

NIP. 19800810 200312 2 005

Perkin Perubahan: 2.08.01.-Eselon lil.b
simonek. cirebonkab .go.id




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK, KELUARGA

PEMERINTAH KABUPATEN CIREBON

BERENCANA, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Lampiran Perkin Perubahan: 2,08.01.-Eselon lll.b

simonek,cirebonkab,go,id

No Tujuan / Sasaran Strategis Indikator Kinerja Perhitungan Sumber Data Target Kinerja
(Impact / Dampak) Rumus Tipe Target Sebelum | Sesudah
m (2) (3) (4) (5) {6) (7) (8) (9)
1 Mengendalikan Kesenjangan Sosial Ketahanan Keluarga yang ditandal dengan {Jumlah keluarga Pra-KS dan KS-1/ Jumlah KK ) x 100 Non Kumulatif Menurun Buku Pendataan Keluarga 47.32 47.32
: Kependudukan cakupan Pra KS dan KS 1 dan Pendataan Bulanan Prosen Prosen
UPTD P5A
1.1.01. |Meningkatnya keluarga sejahtera Meningkatnya Cakupan Keluarga Sejahtera (KS-1 + KS-2 / Jumlah KK) x 100 Non Kumulatif Meningkat | Buku pendataan keluarga 87.54 B87.54
(K51+KS2) Prosen Prosen
1.1.02. |Terlindunginya kelompok rentan Rasio P&A yang terlindungi Jumlah perepuan dan anak yang mendapatkan Non Kumulatif Meningkat  |jumlah perempuan dan 0.33 0.33
' perlindungan (Penguatan) / jumlah perempuan dan anak anak di kab. Cirebon / Prosen Prosen
%100 1000
No Program Indikator Kinerja Perhitungan Sumber Data Target Kinerja Anggaran (Rp.) Ket,
(Outcome / Hasli) Rumus Tipe | Target Sebelum | Sesudah Sebelum Sesudah
IET) - (2) (3) - : (4) : (5) (6) 7) (8) _(9) 10) iy | (12
1.1.01.02. | PROGRAM PENGARUSUTAMAAN Proporsi perempuan dalam Jumlah AKP di Sektor Non Pertanian x Jumiah Non | Meningkat | Data hasi pemetaan 12.3 12.3 609.104,900,00 609.104.900,00 | Sumber
' GENDER DAN PEMBERDAYAAN pekerjaan upahan di sectar AKP Kumulatif dan pendataan Prosen Prosen Dana:
PEREMPUAN nonpertanian (43.689 / 381.314 * 100) pendamping DTU-DBH,
industri rumahan PBBP2,
tahun 2016-2019 Pjk
Restoran
Persentase Partisipasi Jumlah Angkatan kerja perempuan / Jumlah Non Meningkat | Kabupaten cirebon 36.2 36,2 385.970.700,00 385.970.700,00 | Sumber
angkatan kerja perempuan perempuan se Kabupaten Cirebon Kumnulatif dalam angka tahun Prosen Prosen Dana:
(381.314/1.068.172%100) 2018 (BPS Kab, DTU-DBH,
Cirebon) dan buku PBBP2,
data terpilah Pik
statistik gender dan Restoran
anak
1.1.02.02. Persentase Lembaga / Jumiah lembaga yang mendapat penguatan / Non Meningkat | Data berdasarkan 25 Prosen | 25 Prosen 185.995,700,00 185.995.700,00 | Sumber
S Kelompok berbasis gender jumiah total lembaga perempuan Kumulatif hasil rekap Dana:
yang mendapatkan (3/12*100) Pembentukan BK- DTU-DBH,
penguatan TKI di Kab,Cirebon PBBP2,
dari tahun 2013 s.d Pjk
2019 sudah Restoran
terbentuk 22
Kelompok dari 13
Kecamatan
1.1.02.04, | PROGRAM PENINGKATAN KUALITAS Meningkatnya ketahanan Jumiah perceraian / jumlah keluarga Non Menurun |pengadilan agama 0.81 0.81 405.871.100,00 405.871.100,00 | Sumber
: KELUARGA keluarga yang ditandai (6.612/788.477*100) Kumulatif negeri kab. cirebon Prosen Prosen Dana:
dengan menurunnya angka BPHTB,
perceraian DTU-DBH,
PBBP2,
Pjk
Restoran
Hal.1/2




No Program

Indikator Kinerja
(Outcome / Hasil)

Perhitungan

Rumus

Tipe

Target

Sumber Data Target Kinerja Anggaran (Rp.) Ket.
Sebelum | Sesudah Sebelum Sesudah

(1) (2)

(3)

(4)

(7 (8) (9) (10) 3E ey

1,1.02.05, | PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM
DATA GENDER DAN ANAK

Pelaksanaan pengumpulan
data terpilah gender

Non
Kumulatif

Meningkat

1. Data berdasarkan 100 100 166.997.900,00 166.997.900,00 | Sumber
hasil rekap Prosen Prosen Dana:
pembentukan BPHTB,
Kelompok DTU-DBH,
Perempuan Pjk
Indonesia Maju Restoran
Mandiri (PRIMA) 2.
Data berdasarkan
hasil Rekap
Pembentukan
Kelompok
Perempuan Kepala
Keluarga (PEKKA) 3.
Data berdasarkan
hasil rekap
Pembentukan
Kelompok Industri
Rumahan

JUMLAH| 1.753.940.300,00 1.753.940.300,00

Pihak Kedua
Kepala Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana,

Pemberdayaan Berempuan dan Perli ndungan Anak,

Pembina Utama Muda
NIP. 19680124 199203 2 003

Sumber, Maret 2024
Pihak Kesatu
Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan dan
Pengarusutamaan Gender,

L

Pembina
NIP. 19800810 200312 2 005
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